Proiect finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: PO1 ,Modernizarea institutiilor pietei muncii”

Obiectiv specific: ESO4.2 ,Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii pentru ca acestea sa evalueze si sa anticipeze necesitatile in materie
de competente, sa asigure o asistenta prompta si personalizata si sa sprijine corelarea cererii si a ofertei, tranzitiile si mobilitatea pe piata muncii (FSE+)“
Apel de proiecte: , Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru ocupare si formare Il - Federatii“

Titlu proiect: Consolidare sindicala in constructii — COSICO, Cod SMIS: 302022, Contract de finantare nr. 1974/20.03.2024

Nr.FGS-COSICO-117/11.06.2024

CERERE DE OFERTA

Tn conformitate cu cerintele proiectului ,,Consolidare sindicald in constructii — COSICO”, cod SMIS
302022, finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-
2027 in cadrul apelului ,Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru ocupare si formare
Il - Federatii”, este necesara achizitii de servicii pentru realizarea unei analize desk la nivel european
privind bunele practici in materie de dialog social si negocieri colective, cod CPV 73000000-2.

Achizitia se va face conform urmatoarelor specificatii tehnice:
Cercetare privind evolutia pietei muncii din Romania in domeniul constructiilor

Obiectiv - analiza desk la nivel european privind bunele practici in materie de dialog social si negocieri
colective, cu aplicatii in domeniul constructiilor.

Tematica - Studiul presupune o cercetare de birou, pe baza de surse deschise. Vor fi analizate
exemple de bune practici de la nivelul a minim 3 tari (tari cu o rata mare de sindicalizare si dialog
social (ex: Franta, Italia, tarile nordice).

Etape prestari servicii:

Cercetarea presupune urmatoarele etape:
1. Definirea grilei de observare - furnizata de catre prestator si aprobata de beneficiar. Aceasta
va trebui sa acopere obiectivele detaliate ale studiului, avand ca reper lista mai jos:

e Legislatia si politicile europene: legislatia si politicile europene relevante pentru
dialogul social si negocierile colective, cum ar fi Directiva privind informarea si
consultarea angajatilor si Directiva privind reprezentarea angajatilor;

e Rolul si importanta partenerilor sociali: rolul sindicatelor si al patronatelor in
promovarea dialogului social si in desfasurarea negocierilor colective in diferite tari
europene; modelele sectoriale bipartite vs tripartite, exemple de actiuni de colaborari
de succes;

e Mecanisme si instrumente de dialog social si negocieri colective: tendinte;

e Studii de caz si exemple de bune practici: in minim doua tari europene;

e Provocari si perspective viitoare: provocarile cu care se confrunta sectorul dialogului
social si negocierile colective in prezent; perspective si solutii pentru viitor identificate
la nivel european.
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2. Prestatorul va propune solicitantului o lista de surse. Beneficiarul poate indica si el o lista de
surse de interes.

3. Culegerea datelor; datele vor fi culese online, din surse deschise.
Furnizarea raportului de cercetare.

OBS:

e Prestatorul se va asigura ca in procesul de culegere si stocare a datelor respecta principiile de
etica si legislatia privitoare la protectia datelor cu caracter personal.

e Grila de observare — realizata conform tematicii detaliate, furnizata de catre prestator,
aprobata de beneficiar.

e Esantion - lista surse deschise identificate, minim experienta a trei tari cu o rata mare de
sindicalizare si dialog social.

e Raport de cercetare, varianta initiala - document editabil de tip Word

e Raport de cercetare, varianta finala - document editabil de tip Word cu respectarea feedback-
ului din partea beneficiarului

e Limba utilizatd - ROMANA

Conditii comerciale:
1. Pretul ofertat va fi exprimat in RON
2. Predarea/receptia produselor/serviciilor se va face cu Proces Verbal
3. Plata se va face in 30 de zile de la emiterea facturii fiscale
4. Detalii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mail: gabriela.sterian@fgs.ro

Data limita de transmitere a ofertei este 21.06.2024, ora 18.00.

Daca oferta dumneavoastra este acceptata, va fi emisd o scrisoare oficiala de acceptare. Orice
propunere suplimentara fata de specificatiile solicitate trebuie sa fie mentionata in oferta. Aceasta
solicitare nu constituie niciun angajament ferm de cumparare, iar orice comanda ulterioara va fi
guvernata de conditiile contractuale.

in asteptarea rdspunsului dumneavoastrd, vd asiguram de intreaga noastra deschidere spre
colaborare.

Intocmit,
Gabriela STERIAN,

-

nager financiar
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